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Правилаприемана обучениепо образовательнымпрограммамсреднего
профессиональногообразования

1. Общиеположения
1.1. Правилаприема на обучениепо образовательнымпрограммам среднего
профессиональногообразованияв образовательнуюорганизацию (далее - Правила)

регламентируютприем граждан РФ, иностранныхграждан, лиц безгражданства, в том
числе соотечественников, проживающих за рубежом(далее - граждане, лица,
поступающие), на обучениепо образовательным среднегопрограммам
профессиональногообразования профессиям, специальностям среднегопо

профессиональногообразования(далее - образовательныепрограммы) в образовательную
организацию, осуществляющиеобразовательнуюдеятельность по образовательным
программам среднего профессиональногообразования(далее образовательнаяорганизация), по договорамобобразовании, заключаемым приприемена обучениеза счет

средствфизическихи (или) юридическихлиц (далее - договороб оказании платных
образовательныхуслуг), а также определяет особенностипроведениявступительных
испытаний для инвалидов и лиц с ограниченнымивозможностями здоровья.
Приеминостранных гражданна обучениев образовательнуюорганизациюосуществляется
по договорамобоказании платных образовательныхуслуг.
1.2. Правиларазработанына основании следующих нормативныхправовыхактов:
-Федеральногозакона РФ от 29.12.2012 N2 273-ФЗ «Об образованиив Российской
Федерации»;
-Федеральногозакона РФ от 25.07.2002 N2 115-ФЗ «О правовомположении иностранных
гражданв РоссийскойФедерации»;
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- Федеральногозакона РФ от 24.05.1999 N2 99-ФЗ «О государственнойполитике Российской
Федерациив отношении соотечественников за рубежом»;
- Федеральногозакона РФ от 06.04.2011 N2 63-ФЗ «Обэлектроннойподписи»;
- Федеральногозакона РФ от 27.07.2006 N2 149-ФЗ «Обинформации,информационных
технологиях и о защите информации»;
- Федеральногозакона от 07.07.2003 N2 126-ФЗ «О связи»;
- ПостановленияПравительстваРФ от 14.08.2013 N2 697 «Об утвержденииперечня
специальностейи направленийподготовки, при приеме на обучение, по которым
поступающие проходят обязательные предварительныемедицинские осмотры
(обследования) в порядке, установленномпри заключении трудовогодоговораили
служебногоконтрактапо соответствующейдолжности или специальности»;
ПриказаМинобрнаукиРоссииот 23.01.2014 N2 36 «Об утверждениипорядкаприемана
обучениепо образовательнымпрограммамсреднегопрофессиональногообразования»;
- ПриказаМинобрнаукиРоссииот 14.06.2013 N2 464 «Обутверждениипорядкаорганизации
и осуществленияобразовательнойдеятельности по образовательнымпрограммамсреднего
профессиональногообразования»;
ПриказаМинобрнаукиРоссии от 30.12.2013 N2 1422 «Об утвержденииПеречня

вступительныхиспытаний при приемена обучениепо образовательнымпрограммам
среднегопрофессиональногообразованияпо профессиями специальностям, требующиму
поступающих наличия определенныхтворческихспособностей, физическихи (или)
психологических качеств»;
ПриказаМинобрнаукиРоссии от 05.06.2014 N2 632 «Об установлениисоответствия
профессийи специальностейсреднегопрофессиональногообразования,перечни которых
утвержденыприказомМинистерстваобразованияи науки РоссийскойФедерацииот 29

октября201 З г. N2 199, профессиямначальногопрофессиональногообразования,перечень
которыхутвержденприказомМинистерстваобразованияи науки РоссийскойФедерации
от 28 сентября2009 г. N2 354, и специальностямсреднегопрофессиональногообразования,
переченькоторыхутвержденприказомМинистерстваобразованияи науки Российской
Федерацииот 28 сентября2009 г. лг2 355»;
- ПриказаМинздраваРоссииот 15.12.2014 N2 834н «Обутвержденииунифицированных
форммедицинскойдокументации, используемых в медицинских организациях,
оказывающих медицинскую помощь в амбулаторныхусловиях, и порядковпо их
заполнению»;
- Уставаи локальных нормативныхправовыхактов образовательнойорганизации.
1.3. Действиенастоящего Порядкане распространяетсяна образовательныеорганизации,

осуществляющие образовательнуюдеятельность по основным профессиональным
образовательнымпрограммам, реализуемым в интересах обороныи безопасности
государства, обеспечениязаконности и правопорядка.
1.4. Образовательнаяорганизация объявляетприем на обучениепо образовательным
программам только при наличии лицензии на осуществление образовательной
деятельности по этим образовательнымпрограммам.
1.5. Приемв образовательнуюорганизациюосуществляетсяпо заявлениям лиц, имеющих
среднееобщееобразование.1.6. Приемв образовательнуюорганизациюосуществляетсяна основе результатов
освоения поступающимиобразовательнойпрограммысреднегообщегообразования,
указанныхв представленныхпоступающимидокументахобобразовании.1.7. Образовательнаяорганизация осуществляетпередачу, обработкуи представление
полученных в связи с приемомгражданв колледж персональныхданных, поступающихв
соответствии с требованиямизаконодательства Российской Федерациив области
персональныхданных без получения согласия этих лиц на обработкуих персональных
данных.
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1.8. Приприеме в образовательнуюорганизациюобеспечиваютсясоблюдениеправ
граждан в области образования, установленныхзаконодательством РФ, гласность и

открытостьработыприемнойкомиссии.
1.9. С целью подтверждениядостоверностидокументов, представляемыхпоступающими,
приемная комиссия вправе обращатьсяв соответствующие государственные
(муниципальные) органыи организации.
1.10. Условиямиприемагарантированысоблюдениеправана образованиеи зачисление из

числа поступающих, имеющих соответствующийуровень образования, наиболее
способныхи подготовленных к освоению образовательнойпрограммысоответствующего
уровняи соответствующейнаправленностилиц

2. Организацияприема на обучение
2.1. Организацияприемана обучениепо образовательнымпрограммамосуществляется

приемная комиссия).приемнойкомиссией образовательнойорганизации (далее

Председателемприемнойкомиссии является руководительобразовательнойорганизации.
2.2. Состав, полномочия и порядокдеятельности приемнойкомиссии регламентируются
положением о ней, утверждаемымруководителемобразовательнойорганизации.
2.3. Работуприемнойкомиссии и делопроизводство, а также личный прием поступающих
и их родителей(законных представителей) организуетответственныйсекретарьприемной
комиссии, которыйназначается руководителемобразовательнойорганизации.
2.4. Приемпроизводитсяна обучениепо образовательнымпрограммамсреднего
профессиональногообразования, которые реализует образовательнаяорганизация
(Приложение 1)
2.5. Дляорганизациии проведениявступительныхиспытаний по специальностям,

требующимналичия у поступающих определенныхтворческихспособностей,физических
и (или) психологических качеств (далее —

вступительные испытания), председателем
приемнойкомиссии утверждаютсясоставы экзаменационных и апелляционных комиссий.
Полномочия и порядокдеятельности экзаменационных и апелляционных комиссий
определяютсяположениями о них, утвержденнымипредседателемприемнойкомиссии.2.6.Образовательнаяорганизациязнакомит поступающегои (или) его родителей(законных
представителей) со своим уставом, с лицензиейна осуществлениеобразовательной
деятельности и другимидокументами, регламентирующимиорганизациюи осуществление
образовательнойдеятельности, праваи обязанностиобучающихся.2.7. В целях информированияо приеме на обучениеобразовательнаяорганизация
размещает информациюна своем официальномсайте и в информационно-
телекоммуникационнойсети «Интернет», а также обеспечиваетсвободныйдоступ в здание
к информации, размещеннойна информационномстенде приемнойкомиссии.
2.8. Приемнаякомиссия образовательнойорганизации на своем официальномсайте и

информационномстенде до начала приема документов размещает следующую
информацию:

Не позднее 1 марта:
•

•

•

•

•

настоящие Правила
условия приема на обучениепо договорамоб оказании платных образовательных
услуг
перечень специальностей, по которым образовательнаяорганизация объявляет
приемс выделением формполученияобразования
требованияк уровню образования,котороенеобходимодля поступления
переченьвступительныхиспытаний
информациюо формахпроведениявступительныхиспытаний
особенностипроведения вступительных испытаний для инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья
з



• информациюо возможности приема заявлений и необходимыхдокументов,
предусмотренныхнастоящими Правилами,в электроннойформе
информациюо необходимости(отсутствии необходимости) прохождения
поступающимиобязательногопредварительногомедицинского осмотра
(обследования); в случае необходимостипрохожденияуказанногоосмотра - с

указаниемперечняврачей-специалистов,перечнялабораторныхи функциональных
исследований, перечняобщихи дополнительных медицинских противопоказаний.

Не позднее 1 июня:
• количество мест по каждойспециальности (профессии) по договорамоб оказании

платных образовательныхуслуг, в том числе по различнымформамполучения
образования

• правила подачи и рассмотренияапелляцийпо результатамвступительных
испытаний

• образецдоговораобоказании платных образовательныхуслуг
2.9. В периодприемадокументов приемная комиссия ежедневно размещаетна своем
официальномсайте и информационномстенде приемнойкомиссии сведения о

количестве поданных заявленийпо каждойспециальностис выделением формполучения
образования.2.10. Приемнаякомиссия обеспечиваетфункционированиеспециальных телефонных
линий и разделана официальномсайте образовательнойорганизациидля ответов на
обращения,связанные с приемомв образовательнуюорганизацию.

З. Приемдокументов от поступающих
З.1. Приемв образовательнуюорганизациюпо образовательнымпрограммампроводится
на первыйкурспо личномузаявлению граждан.3.3. Приемзаявления в образовательнуюорганизациюна получения образования
осуществляетсядо 15 августа каждого года, а при наличии свободныхмест в

образовательнойорганизацииприемдокументовпродлеваетсядо 25 ноябрякаждого года.
3.4. Приемзаявленийу лиц, поступающихдля обученияпо образовательнымпрограммам
по специальностям (профессиям), требующиму поступающихопределенныхтворческих
способностей,физическихи (или) психологических качеств, осуществляетсядо 15 августа.
3.5. Приподаче заявления (на русском языке) о приеме поступающийпредъявляет
следующиедокументы:
- ГражданеРоссийскойФедерации:

•

•

•

•

•

•

•

оригиналили ксерокопиюдокументов, удостоверяющихего личность
оригиналили ксерокопиюСНИЛС
справкуформы086у + флюорографию(оригинал предоставитьне позднее даты
начала занятий)

оригиналили ксерокопиюсертификатао прививках (или выписка из прививочной
картыпо форме063)
заявление (оригинал) на зачисление
согласие на обработкуперсональныхданных
оригинал или ксерокопиюдокументаоб образованиии (или) документа об
образованиии о квалификации4фотографии(размер 3х4).

- Иностранныеграждане, лица без гражданства, в том числе соотечественники,
проживающие зарубежом:

• копию документа, удостоверяющеголичность поступающего, либо документ,
удостоверяющийличность иностранногогражданинав РоссийскойФедерации

• заявление (оригинал) на зачисление
• согласие на обработкуперсональныхданных
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•

•

•

оригиналдокумента(документов) иностранногогосударстваобобразованиии (или)

документа об образованиии о квалификации, если удостоверяемоеуказанным
документомобразованиепризнаетсяв РоссийскойФедерациина уровне
соответствующегообразованияв соответствии с законодательством(в случае,

установленном Федеральнымзаконом, также свидетельство о признании
иностранногообразования)

заверенныйв установленномпорядке перевод на русскийязык документа
иностранногогосударстваоб образованиии приложенияк нему (если последнее

предусмотренозаконодательством государства, в которомвыдан такойдокумент);
копии документов или иных доказательств, подтверждающихпринадлежность
соотечественника, проживающегоза рубежом
4 фотографии(размер 3х4)

Фамилия, имя и отчество (последнее при наличии) поступающего, указанные в

переводахподанных документов, должны соответствовать фамилии, имени и отчеству
(последнее при наличии), указанным в документе, удостоверяющемличность
иностранногогражданинав РоссийскойФедерации.3.6. Принеобходимостисоздания специальных условийпри проведениивступительных
испытаний - инвалиды и лица с ограниченнымивозможностями здоровьядополнительно

-

документ, подтверждающийинвалидность или ограниченныевозможности здоровья,

требующиесоздания указанныхусловий.
3.7. В заявлении поступающим указываютсяследующие обязательныесведения:

•

фамилия,имя и отчество (последнее - при наличии)
дата рождения
реквизитыдокумента, удостоверяющегоего личность, когда и кем выдан
о предыдущем уровне образованияи документе об образованиии (или)

квалификации, его подтверждающем
специальность(и)/профессию(и), для обученияпо которым он планирует поступать
в образовательнуюорганизацию, с указаниемусловийобучения
необходимостьсоздания для поступающего специальных условийпри проведении
вступительных испытаний в связи с его инвалидностью или ограниченными
возможностями здоровья.

3.8. В заявлении также фиксируетсяфактознакомления (в том числе через
информационныесистемы общегопользования) с копиями лицензии на осуществление
образовательнойдеятельности, уставом и другими документамиорганизации.Факт
ознакомления заверяетсяличной подписью поступающего.
3.9. Подписьюпоступающегозаверяетсятакже следующее:

• получение среднегопрофессиональногообразованиявпервые
ознакомление (в том числе черезинформационныесистемы общегопользования) с
датойпредоставленияоригиналадокументаобобразованиии (или) квалификации.3.10. В случае представления поступающимзаявления, содержащегоне все сведения,

предусмотренныенастоящими Правилами, и (или) сведения, не соответствующие
действительности,образовательнаяорганизациявозвращаетдокументыпоступающему.
3.11. При поступлении на обучениепо специальностям, входящим в перечень
специальностей, приприемена обучениепо которымпоступающиепроходятобязательные
предварительныемедицинские осмотры(обследования) в порядке, установленномпри
заключении трудовогодоговораили служебногоконтрактапо соответствующейдолжности
или специальности, утвержденныйпостановлением ПравительстваРФ от ЗN2 697,
поступающие проходят обязательные предварительные медицинские осмотры
(обследования) в порядке, установленномпри заключении трудового договора или
служебногоконтрактапо соответствующимдолжности, профессииили специальности.
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3.12. Поступающиевправенаправитьзаявление о приемелично, а также необходимые
документычерезоператоровпочтовойсвязи общегопользования(далее - по почте), а также
в электроннойформена электронныйадресприемнойкомиссии.
3,13. Принаправлениидокументовпо почте поступающийк заявлению и согласию на

обработкуперсональных данных о приеме прилагает копии нотариально заверенных
документов, удостоверяющихего личность, документаобобразованиии (или) документа
об образованиии о квалификации, а также иных документов, предусмотренных
настоящими Правилами.3.14. Документы, направленные по почте, принимаются при их поступлении в

образовательнуюорганизациюне позднее сроков, установленныхнастоящимиПравилами.3.15. Приличном представленииоригиналовдокументов поступающимдопускается
заверениеих ксерокопиив образовательнойорганизации.
3.16. Не допускается взимание платы с поступающих при подаче документовна
поступление.
3.17. На каждого поступающегозаводится личное дело, в которомхранятсявсе сданные
документы.
3.18. Поступающемупри личном представлениидокументоввыдается распискао приеме
документов.
3.19. По письменномузаявлению поступающиеимеют правозабратьоригиналдокумента
обобразованиии (или) документаобобразованиии о квалификациии другиедокументы,
представленныепоступающим.Возвратдокументовосуществляетсяв течениеследующего
рабочегодня после подачи заявления.
3.20. Длянаправлениядокументовв электроннойформепоступающийдолжен выполнить
следующиедействия:

•

•

•

•

•

отсканироватьнеобходимыедокументы (в т. ч. заполненное вручнуюи заверенное
личной подписью заявление)

сохранитькаждыйотсканированныйдокументв отдельном файле
каждыйфайлдолжен быть назван и содержатьследующиереквизиты:фамилия,
инициалы, название документа(текст названия — кириллица)

сформироватьэлектронноеписьмо
адресат:электроннаяпочта: подача документов (год поступления), фамилияи
инициалы
прикрепить электронные(отсканированные) документы

высокая», «сообщитьо прочтениизадать параметрыдоставки: «важность
письма»;
отправитьэлектронноеписьмо.
Приполучении письма приемнаякомиссия направляетуведомлениео получении
письма и копий документов.

4. Вступительныеиспытания

4.1. В соответствии с перечнем вступительныхиспытаний при приемена обучениепо
образовательнымпрограммамсреднегопрофессиональногообразованияпо профессиями

специальностям (Приложение 2), требующиму поступающихналичия определенных
творческихспособностей, физическихи (или) психологических качеств, утверждаемым
МинобрнаукиРоссии, проводятсявступительныеиспытания при приемена обучение.4.2. Вступительныеиспытания проводятся в письменной и (или) устнойформе, в виде
прослушивания, просмотра, собеседования, выполнения модели или в ином виде,

определяемомправиламиприема.
4.3. Вступительноеиспытание, проводимоев устнойформе,оформляетсяпротоколом, в

которомфиксируютсявопросык поступающемуи комментарииэкзаменаторов.



4.4. Результатывступительныхиспытанийоцениваются по 50 бальнойсистеме. Успешное
прохождение вступительных испытаний подтверждаетналичие у поступающих
определенныхтворческихспособностей, физическихи (или) психологических качеств,

необходимыхдляобученияпо соответствующимобразовательнымпрограммам.
5. Особенностипроведениявступительных испытаний для инвалидов и лиц с

ограниченнымивозможностями здоровья

5.1. Инвалидыи лица с ограниченными возможностями здоровьяпри поступлениив

образовательныеорганизации сдают вступительныеиспытания с учетомособенностей
психофизическогоразвития, индивидуальныхвозможностейи состояния здоровья(далее

-

индивидуальныеособенности) таких поступающих.
5.2. Припроведениивступительных испытанийобеспечиваетсясоблюдениеследующих
требований:

•

•

•

вступительные испытания проводятсядля лиц с ограниченнымивозможностями
здоровья в одной аудитории совместно с поступающими, не имеющими
ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностейдля
поступающих присдаче вступительногоиспытания;
присутствиеассистента из числа работниковобразовательнойорганизацииили
привлеченных лиц, оказывающего поступающим необходимуютехническую
помощь с учетом их индивидуальныхособенностей(занять рабочееместо,
передвигаться, прочитать и оформитьзадание, общатьсяс экзаменатором);

обеспечиватьматериально-технические возможностьусловия должны
беспрепятственногодоступа поступающих в аудитории, туалетные и другие
помещения, а также их пребыванияв указанных помещениях (наличие пандусов,
поручней, расширенныхдверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов
аудиториядолжна располагатьсяна первомэтаже; наличие специальных кресели
другихприспособлений).
В личном заявлении о приемепоступающийс ограниченнымивозможностями
здоровья или инвалид может указать на необходимостьувеличения
продолжительностивступительного испытания. Поступающимс ограниченными
возможностями здоровьяи инвалидам, указавшим в личном заявлении о приемена

необходимость, вступительного испытаниятакую продолжительность
увеличиваетсяна 60 минут.

6. Общие правила подачи и рассмотрения апелляций

6.1. По результатамвступительного испытания поступающийимеет право подать в

апелляционнуюкомиссию письменное заявление о нарушении, по его мнению,
установленногопорядкапроведенияиспытания и (или) несогласии с его результатами
(далее - апелляция).
6.2. Рассмотрениеапелляции не является пересдачейвступительногоиспытания. В ходе
рассмотренияапелляции проверяется только правильность оценки результатовсдачи
вступительного испытания.
6.3. Апелляцияподается поступающим лично на следующийдень после объявления
результатавступительного испытания. Приэтом поступающийимеет правоознакомиться
со своей работой, выполненной в ходе вступительного испытания, в порядке,

установленномобразовательнойорганизацией.6.4. Приемнаякомиссия обеспечиваетприем апелляцийв течение всего рабочегодня.6.5. Рассмотрениеапелляцийпроводится не позднее следующего дня после дня
ознакомления с работами, выполненными в ходе вступительных испытаний.
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6.6. В апелляционнуюкомиссию при рассмотренииапелляцийрекомендуетсявключать в

качестве независимых экспертов представителейорганов исполнительной власти

субъектовРФ, осуществляющихгосударственноеуправлениев сфереобразования.
6.7. Поступающийимеет правоприсутствоватьпри рассмотренииапелляции.
Поступающийдолжен иметь при себе документ, удостоверяющийего личность, и

экзаменационныйлист.
6.8. С несовершеннолетнимпоступающим имеет правоприсутствоватьодин из родителей
или иных законных представителей.6.9. Послерассмотренияапелляции выноситсярешениеапелляционнойкомиссии обоценке
по вступительномуиспытанию.
6.10. Привозникновении разногласийв апелляционнойкомиссии проводитсяголосование,
и решениеутверждаетсябольшинствомголосов. Оформленноепротоколомрешение
апелляционнойкомиссии доводится до сведения поступающего(под роспись).

7. Зачисление

7.1. Поступающийпредставляеторигиналдокументаобобразованиии (или) квалификации
в сроки, установленныеобразовательнойорганизацией.7.2. По истечении сроковпредставленияоригиналовдокументовобобразованиии (или)

документовоб образованиии о квалификации, оплаченным договоромоб обучении
руководителемобразовательнойорганизации издается приказ о зачислении лиц,

рекомендованныхприемнойкомиссиейк зачислению и представивших оригиналы
соответствующих документов. Приложениемк приказу о зачислении является по

фамильныйпереченьуказанных лиц. Приказс приложениемразмещаетсяна следующий
рабочийдень после издания на информационномстенде приемнойкомиссии и на

официальномсайтеобразовательнойорганизации.
7.3. В случаеесли численность поступающих, включая поступающих, успешнопрошедших
вступительныеиспытания, превышаетколичество мест, образовательнаяорганизация
осуществляет прием на обучениепо образовательнымпрограммам среднего
профессиональногообразованияна основе результатов освоения поступающими
образовательнойпрограммы среднегообщегообразования,указанныхв представленных
поступающимидокументах об образованиии (или) документахоб образованиии о

квалификации.7.4. Приналичии свободныхмест, оставшихся после зачисления, в том числе по

результатамвступительных испытаний, зачисление в образовательнуюорганизацию
осуществляетсядо 25 ноябрятекущегогода.
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Приложение

Образовательныепрограммысреднегопрофессиональногообразования, по которым
осуществляетсяприемв образовательнуюорганизацию

Код, наименование специальности
(профессии)

З1.02.05 стоматология ортопедическая

УровеньобразованияФормаобучения

среднееобщее Очно-заочнаяоб азование 11 кл

Срокобучения

2г. 10 мес.
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Приложение2

Переченьспециальностейсреднегопрофессиональногообразования,по которым
предусмотренывступительныеиспытания приприемена обучение

49.02.01 Физическаякультура
49.02.02 Адаптивнаяфизическаякультура
20.02.04 Пожарнаябезопасность
20.02.02
40.02.02

31.02.01

31.02.05
34.02.Ol
42.02.01
53.02.01

54.02.06
53.02.09
53.02.08
52.02.оз
53.02.02
52.02.05
52.02.04

Защитав чрезвычайныхситуациях
Правоохранительнаядеятельность
Педагогикадополнительного образования
Лечебноедело
Акушерскоедело
Стоматология ортопедическая
Сестринскоедело
Реклама
Музыкальноеобразование
Изобразительноеискусство и черчение
Театрально-декорационноеискусство
Музыкальноезвукооператорскоемастерство
Цирковоеискусство
Музыкальноеискусствоэстрады(по видам)

Искусствоэстрады
Актерскоеискусство

54.02.05 Живопись
54.02.07 Скульптура
55.02.02 Анимация
52.02.01 Искусствобалета
52.02.02Искусствотанца (по видам)
51.02.01 Народноехудожественноетворчество(по видам)
54.02.04 Реставрация
54.02.01 Дизайн(по отраслям)
54.02.02 Декоративно-прикладноеискусство и народные промыслы (по видам)
54.02.03 Художественноеоформлениеизделийтекстильной и легкой промышленности
53.02.07 Теориямузыки53.02.()3 Инструментальноеисполнительство (по видам инструментов)
53.02.04 Вокальноеискусство
53.02.05 Сольное и хоровоенародноепение
53.02.06 Хоровоедирижирование
43.02.02 Парикмахерскоеискусство
43.02.03 Стилистикаи искусствовизажа
35.02.12 Садово-парковоеи ландшафтноестроительство
29.02.01 Конструирование, моделированиеи технология изделийиз кожи
29.02.04 Конструирование,моделированиеи технология швейных изделий
29.02.03 Конструирование, моделированиеи технология изделийиз меха
07.02.01 Архитектура.
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